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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ASUNTOS JURIDICOS w ﬁﬁ?&?&:‘;’;‘?m
DIRECCION DE CONTRATACION ' i ik

GOBERNACION

DEL TOLIMA
LA DIRECCION DE CONTRATACION:
CERTIFICA QUE:
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO INUMERO): 3150 [FECHA:03 DE JULIO 2026

ICONTRATISTA: MUNICIPIO DE CAJAMARCA

[NIT. 890700859

Conforme a la clausula VENTISIETE DEL ACTO CONTRACTUAL REFERIDO se encuentra perfeccionado y
legalizado y aparecen en la carpeta los siguientes documentos, asi

Registro presupuestal: 8595 DE 21 DE JULIO 2026
SPGR: 4226

IBAGUE; LEGALIZADO DEL 21/JULIO/2026

KATERINE YULIEFH LEON MIRANDA
Directora Contratacion

Proyectoé: Paula Torres.

Nota 1: El presente certificado de legalizacion se expide con el fin de que el supervisor (a), realice los tramites
pertinentes para la elaboracion y cargue en la plataforma SECOP II de la respectiva Acta de Inicio, la cual deberd
ser expedida con la misma fecha del presente documento o en su defecto dentro de los tres dias habiles
siguientes. En todo caso, una vez legalizado el acto contractual sera obligacion del supervisor hacer las gestiones
necesarias para que las garantias sean actualizadas a la fecha del acta de inicio.

Nota 2: La Direccién de Contratacion se permite dejar constancia que el presente certificado de legalizacion se
expide dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la radicacion de los documentos soporte en esta
dependencia. Igualmente, el presente certificado de legalizacién se publicard dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su emision, siempre y cuando las pélizas estén cargadas y publicadas en la plataforma SECOP II

(cuando aplique) sin perjuicio de la fecha de expedicion de los anexos, toda vez que este trédmite corresponde
a otras areas de la entidad.

Nota 3: Se recomienda al contratista actualizar las garantias a las que haya lugar con el niimero y fecha del
contrato de conformidad con la fecha del Acta de Inicio.
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GOBERNACION
DEL TOLIMA

Ibagué,

Doctora

KATERYNE LEON MIRANDA
Directora de Contratacion
Departamento del Tolima
E.S.D

Asunto: Remision Acta de Inicio — Convenio Interadministrativo No. 3150 de 2026 — Transporte
Escolar Cajamarca

Por medio de la presente, me permito remitir para los fines pertinentes el Acta de Inicio del
Convenio Interadministrativo No. 3150 de 2026, cuyo objeto es:

"Aunar esfuerzos entre el Departamento del Tolima y el Municipio de Cajamarca para garantizar
el servicio de transporte escolar a los estudiantes de las instituciones educativas oficiales del

Departamento del Tolima, en el marco del proyecto de regalias Fortalecimiento a la Estrategia de
Transporte Escolar en el Departamento del Tolima — BPIN 2025000060018

La documentacion se remite acompariada de los siguientes registros presupuestales:

e RP SIAF No. 8595
¢ RP Regalias (SPGR) No. 4226

Agradezco registrar y tener en cuenta la documentacion para los tramites correspondientes.

Atentamente,

ALICE A RIANA S
Profesional Universitario

Direccion de Cobertura Educativa
Secretaria de Educacion del Tolima

Anexos:
1. Acta de Inicio Convenio No. 3150 de 2026 — Municipio de Cajamarca.

2. RP SIAF No. 8595.
3. RP Regalias No. 4226.
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Cédigo:

FOR-GB-018
GOBERNACION DEL TOLIMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 04
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Pag. 1 de 87
Vigente desde:
ACTA DE INICIO e
Fecha: 21 | de | Julio | de | 2026 B
GRADO DE RESPONSABILIDAD

* Mediante la suscripcién de la presente acta, el supervisor, el interventor (si fuere el caso) y el Contratista

asumen plena responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida

INFORMACION GENERAL

CONTRATO No. N/A
CONVENIO No. 3150 DEL 03 DE JULIO DE 2026
ORDEN DE COMPRA No. N/A

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE
CAJAMARCA PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE REGALIAS "FORTALECIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" BPIN 2025000060018.

Contratista/ Cooperante/ Proveedor:

MUNICIPIO DE CAJAMARCA

NIT/CC:

890.700.859-2

Valor:

$ 494.727.144

Plazo de ejecucion:

180 DIAS

CDP: 4099 DEL 28 DE MAYO DE 2026
CDP SPGR: 1826 DEL 28 DE MAYO DE 2026
RP: 8595 DEL 21 DE JULIO DE 2026
RP SPGR: 4226 DEL 21 DE JULIO DE 2026

Fecha legalizacion:

21 DE JULIO DE 2026

Fecha de terminaci6n: 16 DE ENERO DE 2027
Fecha de Orden de Compra: N/A
Fecha de terminacién Orden de Compra: N/A

CONSIDERANDO:

» Que entre el Departamento del Tolima y el Municipio de CAJAMARCA, se celebré el acto contractual No.

3150, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO

DE CAJAMARCA PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL



Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA Atlial ol
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 04
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Péag. 2 de 87
Vigente desde:
ACTA DE INICIO DRI01/206

TOLIMA, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE REGALIAS "FORTALECIMIENTO A LAESTRATEGIA DE
TRANSPORTE ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" BPIN 2025000060018.

 Que los Registros Presupuestales fueron expedidos 21 DE JULIO DE 2026, el convenio fue suscrito por
las partes el 03 DE JULIO DE 2026, por lo tanto, se cumplieron los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion.

» Que, de acuerdo con la clausula SEGUNDA del acto contractual, el plazo se establece a partir de la fecha

en que se suscriba el acta de iniciacion, por parte del Contratista y el supervisor.

[

ACUERDAN:

=

De conformidad con lo establecido en la clausula No. NUEVE del acto contractual No. 3150, se ha designado
como supervisora a ALICE ADRIANA SANTAMARIA BELTRAN, para efectos de realizar todas las actividades de
control y vigilancia de la ejecucion de actividades y obligaciones del Contratista.

Fijar como fecha de inicio del acto contractual No. 3150 cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE CAJAMARCA PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE REGALIAS "FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" BPIN 2025000060018, el
dia 21 DE JULIO DE 2026; por lo tanto, la fecha de terminacion sera el dia 16 DE ENERO DE 2027.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron

Firma

Nombre CRISTHIAN RDO DORADO PINZON
Alcal

REPRESENTANTE LEGAL DE CAJAMARCA

Firma

—
Nombre  ALICE ADRIANA SANTAMARIA BELTRAN

SUPERVISORA

06/09/2023 Ajuste del documento

| 03/01/2025 Actualizacidn del documento




Repliblica de Colombia
Departamento del Tolima
Municipio de Cajamarca
= 890700859-2

RESOLUCION No. 313 DE 2026
( Julio 14 )

"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO DE LAS FUNCIONES DEL ALCALDE A
UN FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CAJAMARCA TOLIMA"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CAJAMARCA TOLIMA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que confiere el articulo 315
de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, Decreto 1083 de
2015 y Decreto 648 de 2017 y ademas normas concordantes, vy,

CONSIDERANDO:
Que la Constitucion Politica establece en el articulo 315:"Son atribuciones del alcalde:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del gobiemno, las ordenanzas, y los
acuerdos def concejo.

(-

Dirigir la accién administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de carécter local, de acuerdo
con las disposiciones pertinentes”.

Que, en armonia con el precepto constitucional, el numeral 2°, del literal d) del articulo 29 de la
Ley 1551 de 2012, que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, dispone:

"Los alcaldes ejercerén las funciones que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los
acuerdos y las que le fueren delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador
respectivo.

Adem4s de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:

(---)

d) En relacién con la Administracién Municipal:

(..)

2. Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores
de los establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de carécter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes”,

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, armonizado con el articulo 2.2.5.5.41 ibidem
y compilado en el mismo articulo del Decreto 648 de 2017, precepttan:

"Encargo. Los empleados podrén ser encargados para asumir parcial o totalmente las
funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo,
en los términos sefialados en el siguiente capitulo.




Republica de Colombia
Departamento del Tolima
Municipio de Cajamarca
890700859

Que, a su vez, el articulo 2.2.5.5.43 del referido Decreto 1083 de 2015, y compilado en el mismo
articulo del Decreto 648 de 2017, preceptuan:

*Encargo en empleos de libre nombramiento y remocién. Los empleos de libre
nombramiento y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos
a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que
cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuaréa durante el termino de ésta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva".

Que el articulo 99 y 106 de la Ley 136 de 1994 "Por la cual se dictan normas tendientes a
modernizar la organizacién y el funcionamiento de los municipios", en cuanto a la designacion de
encargo por una falta temporal de un Alcalde Municipal expresa:

"ARTICULO 99. FALTAS TEMPORALES. Son faltas temporales del alcalde:

a) Las vacaciones;

b) Los permisos para separarse del cargo,

c) Las licencias,

d) La incapacidad fisica transitoria,

e) La suspension provisional en el desempefio de sus funciones dentro de un proceso
disciplinario, fiscal o penal;

f) La suspensién provisional de la eleccion, dispuesta por la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa,

g) La ausencia forzada e involuntaria.

()

"ARTICULO 106: DESIGNACION. El Presidente de la Republica, en relacién con el
Distrito Capital de Santafé de Bogoté y los Gobernadores con respecto a los demas
municipios, para los casos de falta absoluta o suspension, designaréan alcalde del mismo
movimiento y filiacion politica del titular, de tema que para el efecto presente el movimiento
al cual pertenezca en el momento de la eleccion.

Si la falta fuere temporal, _excepto la suspension, el alcalde encargara de sus
funciones a uno de los secretarios o quien haga sus veces. Si no pudiere hacerio, el
Secretario de Gobiemno o unico del lugar asumira las funciones mientras el titular se
reintegra o encarga a uno de sus secretarios.

El alcalde designado o encargado deberé adelantar su gestion de acuerdo con el
programa del Alcalde elegido por voto popular y quedara sujeto a la ley estatutaria del
voto programatico.

Que el alcalde municipal de Cajamarca, Tolima, CAMILO ERNESTO VALENCIA AGUDELO,
informé el nacimiento de su hija el dia 14 de julio de 2026, motivo por el cual solicité a la sefiora




Republica de Colombia
Departamento del Tolima
Municipio de Cajamarca
 890700859-2

‘ Gobefnédora del Departamento del Tolima el otorgamiento de la correspondiente licencia de

paternidad, de conformidad con la normativa vigente.

Que, mientras se surte el tramite de la licencia de paternidad solicitada por el alcalde municipal
de Cajamarca, Tolima, CAMILO ERNESTO VALENCIA AGUDELO, ante la Gobernacién del
Tolima, y en atencién a la necesidad de hacer uso de este derecho legal, se hace necesario
delegar temporalmente las funciones de alcalde en los términos previstos por la ley, con el fin de
garantizar la continuidad en la prestacién del servicio publico y el normal desarrollo de los
procesos institucionales y administrativos de la entidad.

Que la presente decision se adopta con fundamento en el principio de la buena fe, consagrado
en el articulo 83 de la Constitucion Politica, segun el cual las actuaciones de los particulares y de
las autoridades publicas se presumen ajustadas a la legalidad. En consecuencia, la
Administracion presume la veracidad de la informacion suministrada por el servidor publico
respecto de la ocurrencia del hecho que da lugar a la solicitud de la licencia de paternidad, sin
perjuicio de las verificaciones administrativas a que haya lugar.

Que, por el disfrute de la licencia de paternidad, del alcalde Municipal de Cajamarca, la cual
iniciara el dia 15 de julio de 2026, hasta el dia 28 de julio de 2026, debiendo reintegrarse a sus
funciones el dia 29 de julio de 2026, situacion que obliga a encargar de las funciones de alcalde,
a un servidor de la planta de personal de la Alcaldia, que cumpla con los requisitos para tal fin.

Que, con ocasion del disfrute de la licencia de paternidad concedida al alcalde municipal de
Cajamarca, Tolima, CAMILO ERNESTO VALENCIA AGUDELO, la cual se disfrutara entre el 15
y el 28 de julio de 2026, ambas fechas inclusive, debiendo reintegrarse al ejercicio de sus
funciones el 29 de julio de 2026, se hace necesario encargar temporalmente las funciones de
alcalde municipal a un servidor publico de la planta de personal de la Alcaldia que retna los
requisitos legales para el desempefio del cargo, con el fin de garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio y el normal funcionamiento de la administracién municipal.

Que, revisados los requisitos constitucionales y legales aplicables, en especial los previstos en el
articulo 86 de la Ley 136 de 1994, el Jefe de Talento Humano certificé gque CRISTHIAN
LEONARDO DORADO PINZON, identificado con cédula de ciudadania No. 1.1 05.614.308, quien
se desempefia en el cargo de Secretario General y de Gobierno, Cédigo 020, Grado 09, adscrito
al Despacho del Alcalde, retine los requisitos constitucionales y legales para ser encargado de
las funciones del cargo de Alcalde Municipal, Cédigo 005, Grado 10, durante el periodo de
ausencia temporal del titular.

Que, conforme a esta necesidad y situacién administrativa, se hace necesario efectuar el Encargo
correspondiente para el empleo de Alcalde del municipio de Cajamarca Tolima desde su posesion
y hasta el reintegro de su titular, sin que se genere ningun tipo de emolumento para el servidor
encargado de dichas funciones de Alcalde.

Que, en atencidn a la situacion administrativa descrita, se hace necesario efectuar el encargo de
las funciones del empleo de Alcalde del municipio de Cajamarca, Tolima, a partir de la posesion
del servidor encargado y hasta el reintegro del titular del cargo, con el fin de garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio publico y el normal funcionamiento de la Administracion
Municipal. Dicho encargo no genera el reconocimiento ni el pago de remuneracién, asignacion
salarial o emolumento adicional alguno a favor del servidor encargado, quien continuara




Replblica de Colombia
Departamento del Tolima
Municipio de Cajamarca

percibiendo la asignacién correspondiente al empleo del cual es titular, de conformidad con la
normativa vigente.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Encargar, sin desvincularlo de las funciones propias de su empleo, al
servidor publico CRISTHIAN LEONARDO DORADO PINZON, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.105.614.308, quien se desempefia como Secretario General y de Gobierno,
Cédigo 020, Grado 09, adscrito al Despacho del Alcalde del Municipio de Cajamarca, Tolima, de
las funciones de Alcalde Municipal, durante el periodo comprendido entre el 15 y el 28 de julio de
2026, debiendo cesar el encargo con el reintegro del titular del cargo el 29 de julio de 2026.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese lo aqui dispuesto a los interesados y a la Oficina de
Talento Humano del Municipio de Cajamarca Tolima, para lo de su competencia.

ARTICULO TERCERO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

Expedido en Cajamarca Tolima, a los catorce (14) dias del mes de julio del afio dos mil veintiséis
(2026).

puitpn e
CAMILO Eé VALENCIA AGUDELO
Alcalde municipal

Proyecto: Nelson Adiel Salinas-Jefe Talento Humano
Revis6 y aprob6:;  Cristhian Leonardo Dorado P. -Secretario General y de Gobierno
Reviso y aprobé:  Diego Fernando Valencia Agudelo.- Asesor Juridico

8907008592




GOBERNACION DEL TOLIMA

NIT. 800113672-7
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 8595

Vigencia: 2.026 Fecha de Compromiso:21 de julio de 2026

Beneficiario MUNICIPIO DE CAJAMARCA Nit: 890700859 - 2

No. C.D.P. : 4099 Fecha de Expedicién del C.D.P.: 28 de mayo de 2026
Tipo de Compromiso CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Convenio: 3150 Fecha:03/07/2026 Vence: 31/12/2026

Objeto: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL. DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL. MUNICIPIO DE CAJAMARCA PARA GARANTIZAR EL
SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A 1.OS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES )

EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN EL. MARCO DEL PROYECTO DE REGALIAS
FORTALECIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL

TOLIMA BPIN 2025000060018, PLAZO 180 DIAS CALENDARIO. Fortalecimiento A La Estrategia De Transporte Escolar En El Departamento
Del Tolima Bpin 2025000060018. ESTUDIO PREVIO N° 2152.

Cto.Utilidad : SECRETARIA DE EDUCACION

Con Formalidades Plenas

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

Presupuesto De Gastos Sistema General De
Regalias-Asignaciones Para La Inoversion Del Sgr
06-03.22.1.016 -

2201-0700-2025000060018 - 00RG

Fortalecimiento a la estrategia de transporte escolar en el departamento del 494.727.144.,00

Tolima BPIN 2025000060018
Clasificadores

22012201029-0-2025000060018-1-2.2.8.3.00-0-0 494.727.144,00

700-0 :
T Total Compromisos $494.727.144,00
Programacion de Pagos :
Mes Valor
Agosto $247.363.572,00

Octubre

247.363.572,00

Valor Total Prog.

$494.727.144,00




Vs °p €2 euibed

810090000520¢ NId8 YWINOL
730 OLNIWYLYYCIA 13 N3 ¥VI00S3 ILHOJSNYYEL 30 VIDILVHLST V1 ¥ OLNIIWIDITVLHOL. SYITVOIYH 30 OLOIA0Hd 130 00UV T3 NI "VWITOL 130 OLNIWVLHYd3A 130 S3WI0IJ0 SYAILYONG3 :0jefqo
SIANCIDNLILSNI SV 30 SILNVIANLST SOV HY 10053 F1HOdSNYHL 30 OIDIAYIS 13 HVZILNVHYD VaVd YORYWYrYD 3a OIdIDINNA 13 A VWINOL T30 OLN3WV.IHVd3d 13 3¥LINI SOZH3N4S3 VNNV

00'bYL 2L VB 00'vbL L2L et o0' 00'vbL L22 ¥6P e
000 00'vPL L2LV6R \z-10-9202
; | i : YIITOL 13a ) VAMOL
NOIDVHIJO OLNINVY.LYYAIA 13 NI HY10053 ZLHOLSNVEL
¥YOM=0 X OTTVS 480 | ooocsou | uopen 30 VISALVILSS 1Y OINSINIOS Vibod | T30 OLNaNYLHYd3a
: 8100-90000-6202-00.0- L 0Z2-OH00
SOINSINIACW 3TTV13d i }LEVO 30 090TVLYD NOIDISOd VIONION343d

CLEVO 30 NOIIV1234Y YHVd WAl

:ugioeByqo _ :osjwoiduiog 1dao " oN 110uBjUY BIaUsBIA BUBIACI
| HOMIINY VIONZOIA
OALLYYLS
£0-£0-9202 zeyoed | ININGYHILNI ‘od) osie ‘osswiny :onsiBoy ep eysed :uoiarayuap|
OLV¥INOD
e ! ~ 31¥OdOS OLNINND0a W . i HONIW VY2
NOIOYONA3 3 OlvL3x0as ioBseg SVYN3QNYD YAOTIH 3dIT34 STuany| “eIquoN | gELPESOL LL
:opejysg utn:d% rodiL _ V'S VIBWOTOONVE ﬁ
e e VIMVONVE VINGND : LR
ejuano U auoqy | tafied op otpai| VOMVAYIYD 3 OIdIDINNA | 21208 uozey [65800.068
LG i il e | o¥3ouaL : : :
00°PYL LZL VBT 21eBy1q0 X OP|ES |00'PPL LZL V6P ‘fenjay JojeA (000 ‘seuojoesedQ |E10L 101eA | 00'YL LZL Y6y [Bj]u] J0jEA
00'0 ‘o|quies ep esey 5059d-d0D zepauoyy ap odL opeisueg :opeis3 lenpy|  [e1sandnsaid ejoueBin
WININOL 130 OLNIWYLHY3d 000€L-20 EEE:.:wJﬂhhmﬁ \2-10-9202 ‘onsiBay eysey 9zey zosawny

ojjejap ayuainbys |@ uoo |eysendnsald olysiBad | 02|y 8 "8Z-50-9Z0Z eY28) ep 9Z8L :ON dd2 e ue eseq uoy

OSINOHJWOD T30 TV.LSANdNSTY

‘wee [pi0L-ge-L0-920C IS Bs0H A euzey

VINITOL 130 OLNIWVLIMYdId 000€2-20
OWOaH3d YNN1 VZNYH3dS3 YHOHON BUnjuHIN awensios cuensn L@jueqosdwog,, onb |e eied ospuoidwos suoday




¥ ap pz  eubed

(s)318VSNOdSI (S)vipuid

N_~83N0I93Y - TyNOIDTY
ONNONIN|00'z25'€9¢ 112 00245 E9E" LV 10-01-9202 NOISHIANI V1 VHVd NOIJYNDISY VIAITOL 130 OLNIWVLNVAIa 000££-20
: SINOISIY - TYNOIDTY N
ONNONIN|00'2/5€98 7262 00°ZLSE9E 1P2 ¥0-80-9202 NOISHIANI V1 Vi Yd NOIQYNSISY HHIV-HOS YININOL 730 OLNIWVLNVAIa 000€4-20

HybYd V¥ HO'lY 4

 5¥d 30 090TVAVD 130 NOIDISOd N 30 VIONSaNAdag

‘W e J$0L-22-20-9202 BwiBjeig 2i0H A Bysad )
420 odeng
eumes eomoaly )
VINITOL T30 OLNIWY.LHY43a 000€.4-20 PEPIURGNGS @ pBDIIN . m Gnm

OWOaH3d YNNT VZNVYIJdSI VHOHON BUNJUHIN owenng cuensn Laiuegoidwos,, onb 19 ered ospwoadwod sypoday




